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摘要为响应国家新质生产力发展战略，推动环境类专业教育与产业需求深度融合，本文基于“新质生产

力”与“产教研思”融合提出人才培养模式创新路径。通过构建多维度知识体系、创新实践协同培养机制

及“三结合四融入”育人模式，解决环境学科知识与产业需求脱节、理论与实践分离等问题。以东华理工

大学环境工程专业为研究对象，整合绿色技术、跨学科知识及思政教育元素，形成校企协同、科研驱动的

育人体系，为培养适应新质生产力需求的复合型环境人才提供理论支撑与实践参考。
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一、引言
2023年习近平总书记提出“新质生产力”概念，强调以科技创新驱动高质量发展。环境类专业作为生

态文明建设的重要支撑，其人才培养需紧扣绿色技术创新、产业升级及可持续发展需求。当前，我国环境
教育存在学科交叉不足、实践平台薄弱、思政教育与专业融合不深等问题，难以满足新质生产力对复合型
人才的要求[1]。本文以“产教研思”一体化为框架，探索将新质生产力要素（如绿色技术、知识创新）融
入环境类专业教育的路径，构建“知识传授—能力培养—价值塑造”三位一体的育人模式。
东华理工大学（以下简称“我校”）环境工程专业历史悠久、优势显著。历经 60余载发展，该专业已

成为集多项荣誉于一身的特色专业，是国家国防科工局共建专业、国家管理专业，也是江西省“品牌专业”
和一流特色专业。2019年，该专业通过国家工程教育认证；2022年，获批国家一流本科专业建设点。凭
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借深厚的学科积淀与卓越的教学质量，该专业在社会各界声誉良好，为地方经济建设和社会发展作出了突
出贡献。
我校环境工程专业始终以支撑地方经济社会发展为宗旨，秉持面向市场、服务发展、促进就业的办学

理念，以职业和行业产业发展需求为导向，将全面提升学生培养质量作为核心任务。基于此，本课题围绕
“新质生产力”目标，构建创新型环境类专业人才培养模式，重点探索绿色技术、知识创新、产业发展等要
素与教育、科研、产业深度融合并应用于环境类专业教育和人才培养的路径，进而提高教育质量。通过这
种方式，实现环境工程专业课程与国家发展需求的有机结合，形成协同效应，致力于培养既能满足我国生
态文明建设需求，又能契合社会对环境工程专业人才需求的高素质工程技术人才。

二、新质生产力驱动下环境类专业人才培养模式创新路径
在当今科技飞速发展、社会深刻变革的大背景下，新质生产力逐渐成为推动产业升级、经济转型的核

心动力。面对这一时代浪潮，教育领域尤其是高校专业课程设置，也亟待与时俱进、深度变革。环境类专
业作为应对全球环境挑战、培养专业人才的关键学科，更应紧密围绕新质生产力的丰富内涵，全方位重构
课程体系，为学生构建可持续发展的坚实道路[2]。
（一）多维度知识体系构建与优化
1.跨学科融合
跨学科融合是新质生产力的显著特征，也是环境类专业课程革新的重要方向。传统环境科学基础课程，

如生态学、环境工程等，虽然为学生筑牢了专业知识根基，但已经无法应对当下复杂多变的环境问题。因
此，本课题研究在课程体系中嵌入人工智能、大数据、区块链等前沿新技术模块。在环境生物学课程中，
可以引入人工智能算法，让学生学会分析生物多样性数据，精准预测物种变化趋势；在环境监测课程中，
融入大数据分析技术，使学生能够处理环境监测数据，识别污染源头，优化治理方案。跨学科知识的有机
融合，不仅能拓宽学生的知识视野，更能锻炼他们综合运用多学科知识、从多维度剖析并解决复杂环境问
题的能力，使其在未来的环境治理实践中能够站在科技前沿，提出更具创新性、更高效的解决方案[3]。

2.案例教学创新
案例教学创新是提升学生实践能力的关键环节。以环境监测课程为例，传统的理论教学虽然能帮助学

生掌握基础原理，但往往缺乏对实际问题的直观感受和应对经验。为此，应大力引入矿冶环保、碳交易机
制等紧贴行业现实的真实案例，联合西部矿业、浙江衢州永正锂业等企业，共同开发具有行业特色、实践
导向的教学模块。通过剖析矿冶行业中的环境污染监测与治理案例，让学生深入了解工业生产过程中的环
境风险点和监测要点；借助碳交易机制案例，引导学生思考如何运用市场手段推动企业减排，实现环境效
益最大化。这种校企协同的案例教学模式，打破了知识传授与行业实践之间的壁垒，让学生在课堂上积累
宝贵的实践经验，为快速适应工作需求奠定坚实基础[4]。

3.国际化视野拓展
国际化视野拓展是培养具有全球竞争力环境人才的必备要素。在全球化深入发展的今天，环境问题早

已超越国界，成为全人类共同面临的挑战。因此，本课题研究在环境类专业课程体系中必须将全球气候变
化、国际环境治理等重要议题纳入教学内容。在课堂上，教师可以引入国际环境组织的成功案例，如联合
国环境规划署在推动全球可再生能源发展方面的实践，让学生了解国际合作在应对环境问题中的关键作
用；分析国际环境公约的谈判与履约过程，如《巴黎协定》，引导学生深入思考各国在环境治理中的责任
与义务，培养学生的国际视野和跨文化沟通能力。这使学生不仅能掌握前沿的国际环境治理理念和方法，
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还能在模拟国际环境会议、参与国际学术交流等实践中，具备与不同国家、不同文化背景的专业人士协同
合作的能力，从而在全球环境治理舞台上代表中国发出声音、贡献智慧、展现担当，为构建人类命运共同
体添砖加瓦[5]。
（二）创新实践协同培养机制
在科技飞速发展、社会深刻变革的大背景下，新质生产力已成为推动产业升级、经济转型的核心动力。

环境类专业作为应对全球环境挑战、培养专业人才的关键学科[6]，更应紧密围绕新质生产力的丰富内涵，
全方位重构课程体系，为学生铺设通往未来可持续发展的坚实道路。依托国家级、省级创新平台及校企合
作基地，构建“基础能力—科研能力—产业能力”三级培养体系，如图 1所示。

图 1: 环境类专业创新实践协同培养机制

将我校获批的区域创新重点项目成果转化为教学案例，建立“教学—科研—实践”闭环，解决教学与
科研分离问题。通过离子型稀土矿浸取、锂云母资源提取等科研项目，引导学生参与污染治理、生态修复
等真实工程，强化技术应用与创新能力。例如，东华理工大学绿色矿业现代产业学院依托铀资源探采与核
遥感全国重点实验室等国家级、省部级平台，联合相关企事业单位开展集中实践教学和实习活动，构建矿
山地质学矿山开采环境污染及治理等特色课程体系，满足有色金属产业对人才的多元化需求[7-8]。
（三）构建“三结合四融入”育人模式
以价值塑造为核心，构建“三结合四融入”一体化育人模式，如图 2所示。
1.三结合
“三结合”即国家战略与专业定位结合、社会责任与人才培养结合、学生发展与行业需求结合。具体

而言，应紧密围绕国家发展战略，明确专业定位，确保人才培养方向与国家需求高度一致；将社会责任感
的培养贯穿于人才培养的全过程，通过课程设置、实践活动等方式，引导学生树立正确的价值观和社会责
任感；深入了解行业需求，动态调整人才培养方案，确保学生毕业后能够快速适应行业要求，为行业发展
贡献力量[9]。
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图 2: “三结合四融入”育人模式
2.四融入
“四融入”就是将新质生产力理念融入课堂教学、融入实践创新、融入评价反馈和融入课程设计。即在

课堂教学中引入新质生产力的相关理念和案例，使学生了解前沿科技和发展趋势，激发创新思维；通过科
研项目、实习实训等方式，让学生参与实际的生产过程，将新质生产力理念应用于实践中，提高解决实际
问题的能力；建立多元化的评价体系，将新质生产力理念纳入评价指标，全面评价学生的综合素质和创新
能力；在课程设计中融入新质生产力元素，开发符合时代需求的新型课程，如开设与数字化、智能化、绿
色化相关的课程模块[10]。
通过水处理工程等课程案例，可以强化学生的绿色伦理与社会责任感。例如，在水处理工程课程中引

入实际的水污染治理案例，让学生了解水处理过程中的绿色技术应用，培养学生的环保意识和绿色伦理观
念；同时通过团队合作、项目实践等方式，增强学生的社会责任感和团队协作能力[11-12]。

三、实施路径与保障措施
（一）课程群与案例库建设
1.特色课程群
以环境监测水处理工程等省级精品课程为核心，整合矿冶环保、放射性污染治理等特色方向，形成

“理论—实践—创新”课程链。课堂教学应融入实践创新、评价反馈和课程设计，即在课堂教学中引入新
质生产力的相关理念和案例，使学生了解前沿科技和发展趋势，激发创新思维；通过科研项目、实习实训
等方式，让学生参与实际的生产过程，将新质生产力理念应用于实践中，提高解决实际问题的能力；建立
多元化的评价体系，将新质生产力理念纳入评价指标，全面评价学生的综合素质和创新能力；在课程设计
中融入新质生产力元素，开发符合时代需求的新型课程，如开设与数字化、智能化、绿色化相关的课程模
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块[2]。
2.“碳中和”案例库
分阶段、分课程融入低碳技术、碳交易等案例，如在环境影响评价中引入碳足迹分析模块，推动教学

内容动态更新。通过案例库建设，将科研成果转化为教学案例，使学生能够将所学知识应用于实际问题的
解决，提升教学效果和人才培养质量[13]。通过水处理工程等课程案例，可以强化学生的绿色伦理与社会
责任感。例如，在水处理工程课程中引入实际的水污染治理案例，让学生了解水处理过程中的绿色技术应
用，培养学生的环保意识和绿色伦理观念；同时通过团队合作、项目实践等方式，增强学生的社会责任感
和团队协作能力[14]。
（二）评价体系改革
1.多元化评价
建立“学生自评—企业反馈—社会评价”机制，将创新能力、社会责任履行等纳入考核指标。可借鉴

山东大学在研究生教育教学改革研究项目中探索的多元参与、全程开放的“云监督”研究生质量保证体系，
以及以增强创新创业能力为核心的工科硕士生就业指导模式等，通过多元评价体系，全面考查学生的综合
素质和创新能力[15]。

2.动态反馈机制
通过问卷调查、毕业生跟踪等方式，持续优化培养方案，确保与新质生产力需求对接。在行业企业课

程资源库和真实项目案例库建设中，强调课程负责人与行业企业保持良好沟通，吸收行业企业人员的优
秀经验及意见建议，动态调整课程内容，确保教学内容与行业需求紧密结合。通过这些实施路径与保障措
施，可以有效构建“产教研思”一体化育人模式，培养具有创新能力和社会责任感的高素质环境类专业人
才[16]。

四、预期成效与实践意义
（一）理论成果
提出新质生产力驱动下“产教研思”融合的人才培养理论框架，为高等教育改革提供参考。该理论框

架将系统阐述如何在新质生产力背景下，通过产业、科研、教学和思政的深度融合，培养具有创新能力和
实践技能的高素质人才。这一框架不仅将为环境类专业的人才培养提供指导，还将为其他理工科专业的教
育改革提供有益的借鉴和参考[1]。
（二）实践成果
在环境工程专业试点，通过校企合作项目提升学生就业率与行业认可度，相关经验可推广至其他理工

科专业。具体而言，将与行业领先企业建立紧密的合作关系，共同开发课程、实习项目和科研课题，使学
生在学习过程中能够接触行业前沿技术和实际工程问题。通过这种校企协同的培养模式，学生不仅能够
掌握扎实的理论知识，还能积累丰富的实践经验，从而在毕业后迅速适应行业需求，提高就业竞争力。同
时，这种模式的成功经验将为其他理工科专业提供宝贵的参考，推动整个高等教育领域的教学改革和人才
培养模式的创新[17]。
（三）社会价值
培养具备绿色技术创新能力和社会责任感的环境人才，助力区域生态文明建设与产业升级。通过“产

教研思”融合的人才培养模式，学生将不仅具备扎实的专业知识和创新实践能力，还将树立起强烈的社会
责任感和绿色发展理念。他们在未来的工作中，将能够运用所学知识和技能，推动绿色技术的创新和应用，
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为解决区域环境问题、促进产业升级和实现可持续发展作出积极贡献。这不仅有助于提升区域的生态环境
质量，还将为经济社会的绿色发展提供强大的人才支持和智力保障[18]。

五、结语
通过构建“新质生产力”与“产教研思”融合的环境类专业特色课程群，以环境监测水处理工程等核

心课程为引领，可以实现学科知识与产业需求的深度对接。本研究将绿色技术创新、跨学科协同和思政教
育元素融入教学全链条，形成“理论—实践—创新”三位一体的育人体系，再通过校企协同开发案例库、动
态优化课程大纲、建立多元化评价机制，推动“产教研思”一体化模式落地。实践表明，该模式能有效提
升学生的创新能力与社会责任感，为环境类专业教育改革提供了可复制的路径。未来，需进一步深化新质
生产力要素与课程群的耦合效应，强化协同育人机制，构建适应全球环境治理需求的人才培养体系，为生
态文明建设和产业绿色升级输送高素质创新人才。
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Innovative Talent Cultivation Model for Environmental Majors Integrating New Quality Produc-
tive Forces with Industry-Education-Research-Ideology
Hao JIANG, Xianping LUO, Xifeng YAN
School of Water Resources and Environmental Engineering, East China University of Technology, Nanchang
330013, China
Abstract To respond to the national strategy of developing new quality productive forces and to promote deeper
integration between environmental education and industrial demand, this paper proposes an innovative talent cul-
tivation path based on the integration of new quality productive forces with industry, education, research and
ideological-political education. By constructing a multidimensional knowledge system, a collaborative mechanism
for innovative practice, and a “three combinations and four integrations”education model, the study addresses
the disconnect between disciplinary knowledge and industrial needs as well as the separation of theory from prac-
tice. Taking the environmental engineering program at East China University of Technology as the research object,
the paper integrates green technologies, interdisciplinary knowledge and ideological-political education, forming a
school-enterprise collaborative and research-driven education system. The study provides theoretical support and
practical reference for cultivating compound environmental talents adapted to the needs of new quality productive
forces.
Keywords Environmental majors; new quality productive forces; industry-education-research-ideology integra-
tion; talent cultivation
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